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前言：
年輕人想賺錢得另尋出路，時下正流行著一種攜帶一筆足夠旅費即出發不同的旅行方式，與傳統旅行方式最

大的差異在於，此種旅行方式，在觀光的期間，也同時從事給薪或給宿的工作，在旅行期間做的所有給薪的工作，
都是為了能延長這段旅行，而進行的一種籌措資金的手段 ，此概念較常被運用的名稱為「打工度假(Working 
Holiday)」。

研究目的：

瞭解參與打工度假者的動機。

探討未來想參與打工度假者的顧慮。

瞭解參與打工度假者的經驗及適應。

從研究結果中，提出建議供未來想參與打工度假者參考。

研究步驟：
本文架構：

第一階段

‧方法: 相關議題搜尋

‧目的: 採用報章雜誌、影片、部落格文章等等的
相關議題，由裡面剖析出關於打工度假者的顧慮及
適應，進而以層級法歸納出主要研究架構。

第二階段

‧方法: AHP層級分析法

‧目的: 將第一階段歸納出的各個層面以問卷方式
給未來想參與打工度假的20人填寫，進而透過程式
計算，算出比重排行。

第三階段

‧方法: 一對一訪談

‧目的: 將層級分析完後的數據，做為後續訪談探
討方向，再採用質性訪談法，訪問了十位曾經參與
過打工度假體驗的人，藉由他們寶貴經驗的分享，
希望能更了解打工度假者本身的自我學習過程。

結論及建議

資料統計及分析

深度訪談

AHP法建立構面與指標之權重

問卷填寫及統計

衡量架構之研擬

文獻回顧、探討及資料蒐集

研究動機及目的之確立


