
專題研究學生：

MES是一套可以增加生產力、降低成本、改善品質、可靠度的
間公司。

MES蒐集生產線上
要的人員，各單

MES是什麼?

導入MES我們將分為五大步驟
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的系統，所以我們製作一套導入方法論，以利MES順利導進一

上所有即時資料，將其其轉換為有用的資訊，傳給各部需
單位人員能掌握即時資訊，就能以最佳化的模式生產。

導入MES系統營運改善的效益

整合測試

問題回報

會議討論

整體驗收

移至上線環境

系統檢查

知識技術教育

書處理、會議紀錄。PowerPoint：簡報。EXCEL：報表清單。

討論。 E-MAIL：以電子郵件互相聯繫。

人員調度問題。系統&技術差異。產業經驗不足
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